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平成２６年度社会福祉法人事業報告書 

 

 

平成２６年度は、第５期高齢者保健福祉計画・介護保険事業計画及び第３期障害福祉

計画（何れも H24～H26）の最終年度でした。 

当法人として、この３年間、事業計画に基づき、最大の課題であった「北の峯ハイツ」

の移転改築をはじめ、「グループホームほがらか」の移転改築、そして、上富良野町に

おける障害福祉サービス事業に着手・展開をしております。 

それぞれの地域で、法人の理念に基づき、より一層の努力を重ね、良質な福祉サービ

スを提供してまいります。 

 

平成２６年度より重点目標として、１．財政基盤の強化 ２．組織力の強化 ３．人

材の確保について取り組みました。 

財政基盤の強化策として、月次の業績報告を義務化し実態の把握に務めた。しかしな

がら資金収支計算書における事業活動収入計の達成率が９９．８４％、約６００万円予

算を下回る結果となり、当期活動増減差額においては２，５００万ほどとなった。この

結果を踏まえ前年度と比較しているが（北の峯ハイツの補助金処理の関係を勘案した場

合、前年度は２，０００万円程度と判断している）大差は無く、経営に大きな影響はな

いと判断した。 

組織力の強化として、人材育成の構築に取り組むにあたり、階層別研修会の開催や、

給与規程の改正を行い役割によるキャリアパス等級フレームを設計し等級による役割

基準・期待水準を示し、職位に求めるべきものを明確にした。 

また、新たにサービス推進検討委員会及びサービス向上検討委員会を設置し、事業所

間の枠を超えた幹部・担当職員等での会議を開催し、「リスクマネージメントについて」

や「現場におけるサービスの質の向上について」議論がなされている。貴重な意見を吸

上げ、今後の研修に役立てたい。 

人材の確保について、４月より旭川を中心に専門学校等に出向き求人のお願いを皮切

りに、新卒者採用活動を開始、複数回訪問し、活動を展開した。その結果、予定した新

規職員の確保に繋がっている。 

 

 

 各事業の主な計画・目標につきましては、当初の計画に基づき全事業所がほぼ計画の

とおり執行していると確認させていただきました。 

 

 

以下、各事業所より事業報告をいたします。 

 



 

施設の状況                                       （平成２７年４月１日付） 

 種 別 施 設 名 定員 職員数 

第１種社会福祉事業 

１ 障害者支援施設 北の峯学園 １００ ９６ 

２ 特別養護老人ホ－ム 北の峯ハイツ １２０ １０２ 

３ 養護老人ホ－ム 富良野市寿光園 １００ ４３ 

第２種社会福祉事業 

４ 老人短期入所事業 北の峯ハイツ 空床型  

５ 
障害福祉サ－ビス事業 

指定共同生活援助事業 

ライフサポ－ト彩 

（住居１３か所） 
６０ ３５ 

６ 
障害福祉サ－ビス事業 

短期入所事業 
北の峯学園 ２  

７ 
障害福祉サ－ビス事業 

多機能型事業 

北の峯学園 

北の峯学園上富良野事業所 
４０  

サポ－ト・ステ－ション栄町 ４０ １６ 

デイセンタ－芽ぐみ野 ４０ １６ 

８ 
認知症対応型老人共同生活介護事業 

（グル－プホ－ム） 
グル－プホ－ムほがらか １８ １７ 

９ 老人デイサ－ビス事業 

デイサ－ビスセンタ－あさひ郷 ３２ １７ 

富良野市デイサ－ビスセンタ－やまべ ３０ １０ 

デイサ－ビスセンタ－かみん ３７ １８ 

10 
基準該当障害福祉サ－ビス 

生活介護事業（富良野市） 

富良野市デイサ－ビスセンタ－ 

やまべ 
  

11 訪問介護事業 ヘルパ－ステ－ション寿光園   

12 指定特定相談支援事業 指定特定相談支援事業 歩み   

13 指定一般相談支援事業 指定一般相談支援事業 歩み   

公益事業 

14 
外部サ－ビス利用型特定施設入

居者生活介護事業 
富良野市寿光園   

15 指定居宅介護支援事業 居宅介護支援事業所 歩み  ３ 

16 
市町村地域生活支援事業（委託） 

日中一時支援事業 

北の峯学園 

サポ－ト・ステ－ション栄町 

デイセンタ－芽ぐみ野 

  

17 
上富良野町地域支援事業（委託） 

（生きがい活動支援通所サ－ビス事業） 
デイサ－ビスセンタ－かみん ２０  

1７事業 ３施設 1８事業所 ６３９名  ３７３名 

 

 



 

Ⅱ. 役員の状況（任期・平成 29 年 3 月 28 日まで） 

NO 役職名 氏 名 備 考 

1 理事長 仲世古 善雄 評議員兼務 

2 理事 野口   克 評議員兼務 

3 理事 松井  貞一 評議員兼務 

4 理事 松田  英郎 評議員兼務 

5 理事 増山  由美 評議員兼務 

6 常務理事 佐藤  昌弘 評議員兼務 

7 理事 佐藤  正勝  

8 監事 杉本  正夫  

9 監事 天日  公子  

 

 

 

Ⅲ. 評議員の状況（任期・平成 29 年 3 月 28 日まで） 

NO 役職名 氏 名 備 考 

1 評議員 仲世古 善雄 理事兼務 

2 評議員 野口   克 理事兼務 

3 評議員 松井  貞一 理事兼務 

4 評議員 松田  英郎 理事兼務 

5 評議員 増山  由美 理事兼務 

6 評議員 竹内  康紀  

7 評議員 高畑  行雄  

8 評議員 日下  博行  

9 評議員 藤田  忠昭  

10 評議員 大場  富蔵  

11 評議員 濱元  義行  

12 評議員 池 田  勝  

13 評議員 佐藤  昌弘 理事兼務 

14 評議員 山口  敏之  

15 評議員 福永  吉克  

 

 

 

 

 

 



 

Ⅳ. 理事会・評議員会の開催状況 

種 類 回 開催年月日 出席者数/定数 

理事会 第 1 回 平成 26 年 5 月 27 日 7/7 

理事会 第 2 回 平成 26 年 9 月 25 日 5/7 

理事会 第 3 回 平成 27 年 1 月 27 日 7/7 

理事会 第 4 回 平成 27 年 2 月 24 日 7/7 

理事会 第 5 回 平成 27 年 3 月 24 日 7/7 

理事会 第 6 回 平成 27 年 3 月 29 日 7/7 

  以下余白  

    

    

評議員会 第 1 回 平成 26 年 5 月 27 日 14/15 

評議員会 第 2 回 平成 27 年 1 月 27 日 14/15 

評議員会 第 3 回 平成 27 年 3 月 24 日 12/15 

  以下余白  

    

    

 

 

Ⅴ. 監事監査の開催状況 

期 間 等 開催年月日 

25.第 4 四半期 平成 26 年 5 月 9 日、12 日、13 日、14 日、15 日 

25.決算  監査 平成 26 年 5 月 15 日 

26.第 1 四半期 平成 26 年 8 月 21 日、22 日、26 日、27 日、28 日、29 日 

26.第 2 四半期 平成 26 年 11 月 18 日、19 日、20 日、25 日、26 日 

26.第 3 四半期 平成 27 年 2 月 12 日、13 日、16 日、17 日、18 日 

 以下余白 

 

Ⅵ. 役員の研修状況 

研修名 開催地 開催年月日 参加者名 

社会福祉法人経営者 

セミナー 

札幌市 平成 26 年 7 月 2 日 仲世古理事長 

北海道社会協議会 

法人役員・施設長研修 

札幌市 平成 26年 12月 16日～17日 山口理事 

杉本監事 

 

 

 以下余白  



 

Ⅶ．定款の一部変更認可申請等による状況 

1 定款変更認可申請 

申請年月日 平成 26 年 5 月 26 日（平成 26 年 3 月 26 日の理事会にて承認可決の件）  

変更認可・・・上保社第 1223 号 （平成 26 年 6 月 17 日付） 

1） 第 20 条 (7) 北海道富良野市 2067 番地 3 所在の鉄筋コンクリート造陸屋根 2 階 

建特別養護老人ホーム「北の峯ハイツ」園舎 1 棟(延面積 2409.16 ㎡)を富良野市に

無償譲渡したため削除。 

2） 第 20 条(1)の文中の「北の峯ハイツ」を削除。 

  (3)、(4)の「ケアホーム」を「住居」に表示変更。 

(10)認知症対応型老人共同生活援助事業施設「グループホーム北の峯」から障害福 

祉サービス事業「住居ぽぷら」に変更。 

(12)、(17)の「ケアホーム」を「住居」に表示変更。 

3） (22)北海道富良野市春日町 253番 197所在の木造合金メッキ鋼板ぶき 2階建 認知

症対応型共同生活介護事業所「グループホームほがらか」1 棟(延面積 684.80 ㎡)を

追加。 

 

 2 基本財産処分の申請 

申請年月日 平成 27 年 2 月 4 日（平成 27 年 1 月 27 日の理事会にて承認可決の件）  

処分承認・・・上保社第 4457 号 （平成 27 年 2 月 25 日付） 

1） 第20条 (1) 北海道富良野市2067番3（地積20,063.32）及び北海道富良野市2071

番 8（地積 1,368.19）の旧北の峯ハイツ跡地等について、富良野市からの要請に伴

い、売買したため。契約締結日平成 27 年 3 月 17 日（金 3,450 万円） 

 

Ⅷ. 諸規程の一部改正、廃止および制定状況 

1 経理規程の一部改正 

  第 5 条 4 (1) ②北の峯学園拠点区分 

  カ 指定特定相談支援事業所 歩み を追加。 

  キ 指定一般相談支援事業所 歩み を追加。 

  施行日 平成 27 年 4 月 1 日  

 

第 5 条 4 (1) ⑪富良野市寿光園拠点区分 

  オ 指定特定相談支援事業所 歩み を削除。 

施行日 平成 27 年 4 月 1 日 

 

2 正規職員給与規程の制定について 

  有期契約職員（パート）及び嘱託雇用職員を除く職員については、原則、正規職員となる 

こととし、正規職員給与規程の制定を行う。また、役割等級フレームを見直すとともに、 

平成 29 年度には人事考課制度の完全実施を目指すこととした。 

施行日 平成 27 年 4 月 1 日 



 

 

3 就業規則 

  正規職員就業規則の改正について 

  正規職員給与規程の制定に伴い、全面にわたり文言等の改正を行っている。 

施行日 平成 27 年 4 月 1 日 

 

有期契約職員就業規則の改正について 

正規職員就業規則の改正に伴い、文言等の改正を行っている。 

  有期契約職員は、フルタイムパート及びパート職員を意味する。 

施行日 平成 27 年 4 月 1 日 

 

  嘱託雇用職員就業規則の改正について 

正規職員及び有期契約職員就業規則の改正に伴い、文言等の改正を行っている。 

施行日 平成 27 年 4 月 1 日 

 

4 介護休業等に関する規則の一部改正について 

正規職員及び有期契約職員就業規則の改正に伴う番号の繰り上がりによるもの。 

施行日 平成 27 年 4 月 1 日 

 

5 育児休業等に関する規則の一部改正について 

正規職員及び有期契約職員就業規則の改正に伴う番号の繰り上がりによるもの。 

施行日 平成 27 年 4 月 1 日 

 

6 退職手当給付金規程の一部改正について 

正規職員及び有期契約職員並びに嘱託雇用職員就業規則の改正に伴う番号の繰り上がり 

によるもの。 

施行日 平成 27 年 4 月 1 日 

 

7 運営規程の変更について 

   変更等の施行年月日が、平成 26 年 4 月 1 日から平成 27 年 3 月 31 日までのものとする。 

1） 北の峯学園 

26.4/1～  北の峯学園上富良野事業所の事業追加のため。 

従業員の職種、員数及び職務内容の一部変更のため。 

虐待防止のための措置に関する事項の文言追加、変更のため。 

個人情報の保護の条文追加のため。 

 

2） デイセンター芽ぐみ野 

26.4/1～  従業員の職種、員数及び職務内容の一部変更のため。 

虐待防止のための措置に関する事項の文言追加、変更のため。 

 

3）サポート・ステーション栄町 



 

26.4/1～  従業員の職種、員数及び職務内容の一部変更のため。 

虐待防止のための措置の文言追加、変更のため。 

 

4）ライフサポート彩 

26.4/1～  共同生活介護（ケアホーム）と共同生活援助（グループホーム）の一元 

化により、介護から援助へ変更。住居の表記を変更。 

従業員の職種、員数及び職務内容の一部変更のため。 

虐待防止のための措置に関する事項の文言追加、変更のため。 

 

5）北の峯ハイツ 

26.4/1～ 職員の定員の一部変更のため。 

 

6）グループホームほがらか 

26.4/1～ 事業所の「名称」「所在地」「定員」「職員数」等の全面改正による。 

 

7）富良野市寿光園 

26.4/1～  職員の職種及び員数について。 

  職務の内容について。 

 

    8）富良野市デイサービスセンターやまべ 

26.4/1～ 従業員の職種・員数及び職務内容について 

 

9）デイサービスセンターあさひ郷 

27.2/1～ 従業員の職種・員数及び職務内容について 

     通所介護事業所と兼務の変更について 

     通常の事業の実施地域の変更について 

 

Ⅸ. その他 理事会での報告・協議状況 

第 1 回理事会（26.5.27） 

報告事項 

1. 理事長専決事項 

2. 社会福祉法人等利用者負担軽減申出書の提出（上富良野町） 

3. 北の峯学園家族の会が所有する建物の移譲について 

4. 監事監査報告について 

協議事項 

1.法人、施設、事業所の事業報告について 

2.各拠点区分の決算の認定について 

3.監事監査報告について 

4.平成 26 年度北の峯学園拠点区分予算の補正について 

5.いちご高設ハウス設置における契約の締結について 



 

    

第 2 回理事会（26.9.25） 

協議事項 

1.富良野市による旧北の峯ハイツ跡地の売買価格設定の意向について 

2.富良野市と締結している土地使用賃借契約について 

 

第 3 回理事会（27.1.27） 

報告事項 

1.理事長専決事項 

2.監事監査結果報告 

3.平成 26 年度社会福祉法人、社会福祉施設に係る指導監査及び障害者の日常生活及 

び社会生活を総合的に支援するための法律による実地指導の結果について 

（11 月 5 日～法人本部・北の峯ハイツ・サポートステーション栄町・ライフサポート彩） 

（11 月 6 日～北の峯学園・デイセンター芽ぐみ野） 

協議事項 

 1.基本財産処分の申請について 

2.法人、各施設、事業所における予算の補正について 

3.デイサービスセンターあさひ郷運営規程の変更について 

4.デイセンター芽ぐみ野中型バス購入に伴う契約方法及び入札の執行について 

5.第１種及び第２種社会福祉事業管理者の選任について 

 

  第４回理事会（27.2.24） 

報告事項 

1.理事長専決事項 

2.平成 26 年度社会福祉法人及び社会福祉施設に係る指導監査結果に伴う状況報告 

書の提出について 

3.デイセンター芽ぐみ野中型バス購入 入札の結果について 

協議事項 

1.正規職員給与規程の制定について 

2.正規職員就業規則の改正について 

3.有期契約職員就業規則の改正について 

4.嘱託雇用職員就業規則の改正について 

5.介護休業等に関する規則の一部改正について 

6.育児休業等に関する規則の一部改正について 

7.退職手当給付金規程の一部改正について 

8.経理規程の一部改正について 

9.居宅介護支援事業所歩み 管理者の選任について 

 

第５回理事会（27.3.24） 

報告事項 

1.理事長専決事項 



 

2.監事監査結果報告 

協議事項 

 1.基本財産の取得について 

 2.定款の一部変更について 

3.平成 26 年度 法人、富良野市寿光園 拠点区分予算の補正について 

4.平成 27 年度 法人 各施設事業所 経営計画・事業計画の策定について 

5.平成 27 年度 法人 各施設事業所 予算の編成について 

      6.各施設事業所 運営規程の変更について 

7.サポート・ステーション栄町 陶芸用電気窯購入設置 契約の締結について 

     8.ライフサポート彩住居「あじさい」スプリンクラー設置に伴う契約の締結について 

     9.社会福祉法人富良野あさひ郷 評議員の委嘱の同意について 

     10.社会福祉法人富良野あさひ郷 苦情申し出窓口「第 3 者委員」の委嘱の同意について 

 

第６回理事会（27.3.29） 

協議事項 

 1.理事長の選任について 

 2.常務理事の委嘱について 

その他の事項 ～ 理事長の職務代理について 

 

Ｘ. 評議員会における報告・協議状況 

第 1 回評議員会（26.5.27） 

報告事項 

1. 理事長専決事項 

2. 社会福祉法人等利用者負担軽減申出書の提出（上富良野町） 

3. 北の峯学園家族の会が所有する建物の移譲について 

4. 監事監査報告について 

協議事項 

1.法人、施設、事業所の事業報告について 

2.各拠点区分の決算報告について 

3.監事監査報告について 

4.平成 26 年度北の峯学園拠点区分予算の補正について 

5.いちご高設ハウス設置における契約の締結について 

 

第 2 回評議員会（27.1.27） 

報告事項 

1.理事長専決事項 

2.監事監査結果報告 

3.平成 26 年度社会福祉法人、社会福祉施設に係る指導監査及び障害者の日常生活及 

び社会生活を総合的に支援するための法律による実地指導の結果について 

（11 月 5 日～法人本部・北の峯ハイツ・サポートステーション栄町・ライフサポート彩） 

（11 月 6 日～北の峯学園・デイセンター芽ぐみ野） 

協議事項 



 

 1.基本財産処分の申請について 

2.法人、各施設、事業所における予算の補正について 

3.デイサービスセンターあさひ郷運営規程の変更について 

4.デイセンター芽ぐみ野中型バス購入に伴う契約方法及び入札の執行について 

 

  第 3 回評議員会（27.3.24） 

報告事項 

1. 理事長専決事項 

2.平成 26 年度社会福祉法人及び社会福祉施設に係る指導監査結果に伴う状況報告 

書の提出について 

3.デイセンター芽ぐみ野中型バス購入 入札の結果について 

4.監事監査結果報告 

協議事項 

 1.基本財産の取得について 

 2.定款の一部変更について 

3.平成 26 年度 法人、富良野市寿光園 拠点区分予算の補正について 

4.平成 27 年度 法人 各施設事業所 経営計画・事業計画の策定について 

5.平成 27 年度 法人 各施設事業所 予算の編成について 

6.社会福祉法人富良野あさひ郷 役員の選任について 

 

 

会議等 

施設長・所長連絡会議等の開催 

 仲世古理事長をはじめ、施設長及び事業所長が全員出席し、事業計画の進捗状況・予算執 

行状況などを確認する。 

（26.5.19）平成２５年度事業・決算報告、直近の事業について 

（26.11.28）事業計画等の進捗状況、新年度に向けて 

（27.3.18）年度事業計画案・予算案説明について 

 

事業別 施設長・所長会議の開催 

 施設・事業所の管理者が必要に応じて会議を開催。 

 

高齢者福祉事業  

（26.11.25）（26.12.18）（27.2.3）（27.2.19） 

  

障害者福祉事業 

（26.9.1）（26.12.10）（26.12.22）（27.2.1） 

 

第一種施設長会議 

必要に応じ会議を開催。 

対象者 常務理事、北の峯学園園長、北の峯ハイツ園長、富良野市寿光園園長、事務局長 

（26.7.17） 



 

 

会計責任者等による会議 

予算の策定に係る打ち合わせについて 

（27.3.18） 

 

事務局会議 

予算の策定に係る打ち合わせについて 

（27.3.2）（27.3.12）（27.3.13） 

 

事務担当者会議 

（26.5.22）仕分科目の設定、消費税対応等の説明について 

（26.5.29）ホームページに開設の打ち合わせについて 

   

  求人担当者会議 

（26.7.22）第１回の会議を開催し、平成２７年度の職員採用に向けて打ち合わせを行う 

この後に、各種学校を訪問。 

 

  人事賃金制度改定ミーティング 

幹部職員を招集し、給与規程改正の打ち合わせを実施した。全１６回開催。 

  （26.8.5）（26.8.7）（26.8.19）（26.8.20）（26.9.10）（26.9.11）（26.10.1）（26.10.14） 

（26.10.21）（26.10.23）（26.11.11）（26.11.19）（26.11.24）（26.12.4）（26.12.9）（26.12.15） 

 

  人事賃金制度改定職員説明会 

   日程・会場を設定し、職員の協力を得て給与規程改正の説明会を実施した。 

（27.1.8）（27.1.13）北の峯ハイツにて 

（27.1.9）（27.1.14）北の峯学園にて 

（27.1.10）サポート・ステーション栄町にて 

（27.1.12）（27.1.16）富良野市寿光園にて 

（27.1.15）北の峯学園上富良野事業所にて 

 

常務理事による役付き職員の面会を実施 

日程を設定し、各施設・事業所に配属されている役付職員に対し常務理事が面接を行って 

いる。（27.2.12～） 

 なお、仲世古理事長による管理職（課長以上）との面談を 4 月に予定している。 

 

研修等 

事務局が企画した研修内容 

第 1 回目 

実 施 日：平成 26 年 8 月 4 日 

内  容：新任職員研修 

参 加 者：主な対象職員   新任職員など 38 名 



 

 

第 2 回目 

実 施 日：平成 26 年 8 月 8 日 

内  容：新任職員研修 

参 加 者：主な対象職員   新任職員など 28 名 

 

第 3 回目 

実 施 日：平成 26 年 9 月 29 日 

内  容：中堅職員研修 

参 加 者：主な対象職員   中堅・それに準ずる職員など 50 名 

 

第 4 回目 

実 施 日：平成 26 年 9 月 30 日 

内  容：中堅職員研修 

参 加 者：主な対象職員   中堅・それに準ずる職員など 53 名 

 

第 5 回目 

実 施 日：平成 26 年 10 月 29 日 

内  容：管理者研修 

参 加 者：主な対象職員   幹部職員・それに準ずる職員など 15 名 

 

事故等発生状況報告書より〔上川総合振興局長に提出したもの〕 

（発生日が 26.4.1 から 27.3.31 までのものとする） 

 

利用者処遇に関するもの 

障害者福祉事業             10 件 

事故等の分類（内訳） 

骨折・打撲・裂傷等         9 件 

誤飲・誤食・誤嚥・誤薬       1 件 

  

老人福祉事業            22 件 

事故等の分類（内訳） 

死亡事故              1 件 

骨折・打撲・裂傷等        13 件 

誤飲・誤食・誤嚥・誤薬・その他   8 件 

 

 

以上 


